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INSTITUTO FEDERAL DE SAO PAULO

PROGRAMA DE BOLSAS NA MODALIDADE EXTENSAO

PROCESSO SELETIVO PARA PARTICIPACAO EM PROJETOS DE EXTENSAO NO NUCLEO DE
ESTUDOS EM GENERO,

RACA E AGROECOLOGIAS (NEGRAS)

Reitoria

O Reitor do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo — IFSP, por meio da Diretoria de Cooperacao
e Sustentabilidade (DCS-PRX), faz saber, pelo presente edital, que estdo abertas as inscrigdes para a selecdo de Bolsistas par
o Nucleo de Estudos em Género, Raca e Agroecologias (NEGRAS) para atuagdo nos diversos projetos do Nucleo.

1. DO OBJETIVO DO EDITAL:

1.1. O presente Edital destina-se a fomentar as atividades do Nticleo de Estudos em Género, Raga e Agroecologias
(NEGRAYS) do IFSP — Campus Sao Roque, articuladas em parceria com a Diretoria de Cooperacao e Sustentabilidade da
Pré-Reitoria de Extensao e Cultura a serem desenvolvidas no periodo de janeiro de 2027 a junho de 2027 (6 meses), com
possibilidade de prorrogacao, propiciando a participagdo da comunidade académica no desenvolvimento de projetos do
Ntcleo.

2.DOS PROJETOS DESTE EDITAL:

2.1. O presente Edital abarca os diversos projetos do NEGRAS, que estdo descritos no Quadro O1.

Quadro 01: Projetos do NEGRAS, com respectivas coordenagdes e escopo.

PROJETO COORDENACAO ESCOPO

Projeto A

Consolidar a farméacia viva, com plantas medicinais
em territorios vulneraveis. As agdes incluem
Consolidagdo de Profa. Dra Vivian mapeamento ¢ manejo de plantas medicinais,
Delfino Motta realizagdo de oficinas de fitoterapicos e
biocosméticos, intercdmbio de saberes ancestrais e
cientificos.

Farmacias Vivas
em territorios

vulneraveis
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Projeto B

Ampliagéo da
Profa. Dra Vivian

produgdo de mudas Delfino Motta

na Estufa de
germinagdo do

IFSP SRQ

Projeto C

Manejo e

Profa. Dra Vivian

manuten¢do da Delfino Motta

Horta Comunitaria
Agroecologica do

Goiana

Projeto D

Profa. Dra Vivian

Articulagdo e Delfino Motta
consolidagdo de
parcerias
Projeto E
Coordenagdo
Ampliada
Apoio as
coordenagoes
Projeto F
Profa. Dra Rosa
Amélia Barbosa
Comunicagdo

cientifica popular

Ampliar a produgdo de mudas agroecoldgicas na
estufa de germinagao do IFSP — Campus S@o
Roque, apoiando a manutengdo da horta comunitaria
do Goiand e o banco de sementes crioulas. As agdes
incluem manejo do minhocario, fertirrigagao,
catalogac@o de sementes, testes de vigor e formagao
da comunidade em agroecologia, promovendo
autonomia coletiva e produgdo sustentavel de
alimentos.

Apoiar a continuidade e manutengdo da horta
agroecolégica comunitaria, com fornecimento de
sementes e mudas produzidas na estufa do campus.
As agdes incluem manejo do solo e canteiros,
organizacdo de colheitas, mobilizagcdo comunitaria,
formag@o em agroecologia, promovendo autonomia
coletiva e produgdo sustentavel de alimentos.

Articular e consolidar parcerias entre o NEGRAS e
poderes publicos e comunidades, promovendo
formacao técnica, politica e cidada continua.

Viabilizar a gestdo estratégica do Ntucleo NEGRAS
em todos os seus territorios de atuagdo, dando
suporte as coordenagdes dos projetos.

Elaborar e implementar um plano de comunicagao
cientifica popular para todos os projetos do
NEGRAS, traduzindo conhecimentos técnicos e
cientificos em linguagem acessivel. As agoes
incluem produg@o de contetidos digitais, gestdo de
redes sociais, criagdo de pegas graficas, registro
audiovisual de atividades e divulgagdo das a¢des do
Ntcleo, aproximando a ciéncia da comunidade e
valorizando os saberes tradicionais.
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Desenvolver ag¢des culturais, artisticas e criticas nos
espagos comunitarios impactados pelo NEGRAS,

Projeto G promovendo o entrelacamento entre arte, saberes
tradicionais e temas discutidos no Nucleo. As acdes
Profa. Dra Rosa incluem planejamento de atividades artisticas,
Arte, Cultura e Amelia Barbosa registro e organizagio de acervo digital, produgdo
cultural em parceria com as demais equipes e
Criticidade articulacdo com o NUGS, estimulando a criticidade,

a expressdo cultural e a emancipagdo comunitaria.

3.DOS OBJETIVOS DAS BOLSAS:

3.1. Viabilizar a participagdo da comunidade interna e externa do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia
de Sao Paulo na execug¢do dos projetos do NEGRAS listados no item 2.1.

3.2. Propiciar o desenvolvimento de habilidades em praticas e valores agroecolégicos, com a intersec¢do género raga e
territorio, em articulagdo comunitaria, contribuindo para o desenvolvimento pessoal e profissional.

3.3. Possibilitar a construg@o de conhecimentos, a partir da articulacdo entre saberes tradicionais e cientificos, na
interagdo com as comunidades parceiras, propiciando o desenvolvimento local.

3.4. Apoiar processos educativos que estimulem o desenvolvimento sociocultural, socioeconémico local e regional.

3.5. Além dos objetivos gerais listados nos itens 3.1 a 3.4, cada projeto apresenta objetivos especificos, que estao
descritos no Quadro 02.

Quadro 02: Objetivos especificos de cada projeto do NEGRAS.

PROJETO OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Promover a integragdo entre a Farmacia Viva e a comunidade do entorno,
ampliando o acesso a plantas medicinais e fitoterapicos como alternativa de
saude e cuidado coletivo.

Projeto A
- Propiciar o manejo de plantas medicinais.

- Possibilitar a constru¢éo de conhecimentos, a partir da articulagao entre

Consolidagdo de L e . ~ .
¢ saberes tradicionais e cientificos, na interagdo com a comunidade.

Farmécias Vivas em: _ Apoiar processos educativos que estimulem o resgate e a valorizagao de

saberes afro-brasileiros, na perspectiva do combate ao racismo e da promog¢ao

territorios vulneraveis da saude integral

- Desenvolver atividades praticas no ambito da Farmacia Viva, integrando
agroecologia, saude e cultura.
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Projeto B

Ampliagdo da
produgdo de mudas
na Estufa de
germinacdo do IFSP

SRQ

Projeto C

Manejo e
manuten¢do da Horta
Comunitaria
Agroecologica do

Goiana

- Ampliar a produ¢do de mudas agroecologicas na estufa de germinagéo do
campus, com apoio € manutengdo do banco de sementes crioulas.

- Apoiar a continuidade e manuteng@o da horta agroecolégica comunitaria no
terreno da prefeitura ao lado do IFSP-SRQ, por meio do fornecimento de
sementes ¢ mudas agroecoldgicas produzidas na estufa do campus e da
formagdo da comunidade dentro das propostas da agroecologia.

- Testar novas plantas a serem inseridas nos esquemas de plantio, ponderando as
potencialidades e desafios pedagodgicos, sociais, econdmicos e ambientais,
visando consolidar uma autonomia coletiva da comunidade quanto a produgio
de alimentos mais saudaveis e sustentaveis.

- Promover o continuo apoio da comunidade (escolar e do entorno) quanto a
participagdo ativa na horta agroecoldgica do Goiana.

- Manter o minhocario da estufa, com fornecimento de matéria orgéanica e
monitoramento da saude das minhocas, bem como aplicar fertirrigagdo e
adubagdo com hiimus na horta.

- Catalogar e organizar o banco de sementes do NEGRAS, semear sementes
crioulas e agroecologicas e realizar testes de vigor com a participagio da
comunidade.

- Mapear bancos de sementes de outras institui¢des de pesquisa e comunidades,
viabilizando a troca de material.

- Participar e apoiar eventos internos e externos de divulgagdo da horta e da
estufa.

- Apoiar a continuidade ¢ manutencdo da horta agroecologica comunitaria no
terreno da prefeitura ao lado do IFSP-SRQ, com fornecimento de sementes e
mudas agroecologicas produzidas na estufa do campus e formagao da
comunidade dentro das propostas da agroecologia, testando novas plantas a
serem inseridas nos esquemas de plantio e ponderando as potencialidades e
desafios pedagogicos, sociais, econdmicos e ambientais, visando consolidar
uma autonomia coletiva da comunidade quanto a produg@o de alimentos mais
saudaveis e sustentaveis.

- Promover o continuo apoio da comunidade (escolar ¢ do entorno) quanto a
participagdo ativa na horta agroecoldgica do Goiana;

- Produzir e gerir mudas agroecoldgicas na estufa de germinagéo do campus,
com apoio e manutengdo do banco de sementes crioulas do IFSP-SRQ;

- Participar e apoiar eventos internos e externos de divulgagdo da horta e da
estufa.
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Projeto D

Articulagdo e
consolidacdo de

parcerias

Projeto E

Apoio as

coordenagoes

- Articular, consolidar e institucionalizar parcerias estratégicas para o
NEGRAS, visando a captagao sustentavel de recursos (financeiros, materiais,
humanos e técnicos) que assegurem a continuidade, ampliag@o e fortalecimento
das agdes.

- Realizar levantamento de potenciais parcerias (organizagdes da sociedade
civil, institui¢des, 6rgdos publicos, fundagdes ¢ organismos internacionais)
alinhados a missdo do NEGRAS.

- Diagnosticar parcerias ja existentes, avaliando seu historico, efetividade e
possibilidades de ampliagao.

- Participar de espagos de articulag@o (redes, foruns, coalizdes e eventos) que
favorecam a construgdo de vinculos estratégicos.

- Apresentar a missdo, os projetos e os resultados do NEGRAS como forma de
demonstrar credibilidade e potencial de colaboragao.

- Consolidar parcerias estratégicas de longo prazo, garantindo previsibilidade e
sustentabilidade das agdes.

- Desenvolver estratégias de captacao de recursos junto as parcerias articuladas
(financeiras, materiais, infraestrutura, servi¢os e apoio técnico).

- Promover a diversificagdo das fontes de recursos.

- Estabelecer mecanismos de monitoramento e avaliagdo das parcerias,
garantindo transparéncia e resultados.

- Fortalecer e dar suporte técnico e operacional as instancias de coordenagéo do
NEGRAS (Coordenagao Geral e Coordenacdo Ampliada), garantindo
condi¢des adequadas para o exercicio de suas fungdes, a tomada de decisdo
qualificada e a execugdo eficiente das agdes.

- Apoiar a construgdo e revisdo de documentos institucionais (regimento
interno, plano de agdo, calendario de atividades).

- Oferecer apoio administrativo e técnico as coordenagdes para o cumprimento
de suas atividades.

- Auxiliar na elaboragéo de pautas, atas, relatorios e demais registros das
reunides e deliberagdes.

- Contribuir com ferramentas de gestdo que otimizem o trabalho das
coordenagdes (planilhas, cronogramas, sistemas de acompanhamento).

- Subsidiar as coordenac¢des com informagdes qualificadas, dados e
diagndsticos que fundamentem decisdes estratégicas.

- Acompanhar indicadores e resultados das agdes, apresentando subsidios para
avaliagdo e replanejamento.

- Contribuir para a institucionalizagio de praticas de gestdo que garantam
continuidade das a¢des independentemente de mudangas nas coordenagdes.

- Apoiar a documentagido e sistematizagcdo da memoria institucional do
NEGRAS.
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- Promover a comunicagéo cientifica e popular do NEGRAS, democratizando
0 acesso ao conhecimento produzido e acumulado pelo nucleo, fortalecendo o
dialogo entre saberes académicos e saberes populares, € ampliando a
visibilidade e o impacto social das agdes e reflexdes do NEGRAS.

- Produzir materiais de comunicag@o cientifica e popular (artigos, cartilhas,
podcasts, videos, posts, infograficos, zines, relatorios) a partir das experiéncias,
pesquisas ¢ agdes do NEGRAS.

- Sistematizar o conhecimento produzido pelo coletivo, garantindo registro,
organizagdo e acessibilidade das informagdes e traduzindo linguagem técnica e
académica para formatos acessiveis ao publico geral, respeitando as
especificidades dos territorios e comunidades.

Projeto F - Divulgar pesquisas, estudos e producdes académicas relacionadas as
tematicas do NEGRAS em espagos cientificos e académicos.
Comunicagio - Desenvolver estratégias de comunicagio popular que dialoguem com as

realidades, linguagens e demandas das comunidades e territorios.
cientifica popular

- Combater a desinformag@o e o negacionismo por meio de informagdes

qualificadas, acessiveis e contextualizadas.

- Gerir e ampliar a presenga do NEGRAS nas redes sociais, site e demais
plataformas digitais.

- Produzir contetido regular, acessivel e alinhado a identidade e a missao do
NEGRAS.

- Estimular o uso critico e criativo das tecnologias de comunicagéo e
informagao.

- Contribuir para a construgdo de uma comunicagdo antirracista, inclusiva e
comprometida com a justica social.

- Viabilizar a participagdo da comunidade interna e externa na execugéo das
atividades artisticas e culturais do Nucleo NEGRAS.

- Propiciar as pessoas bolsistas o desenvolvimento de habilidades criativas e

técnicas em diferentes campos da arte e da cultura nas atividades realizadas a

partir das hortas comunitarias, contribuindo para o desenvolvimento pessoal e
Projeto G profissional.

- Apoiar processos educativos que estimulem a geragdo de trabalho, a renda e a
emancipacdo da cidada e do cidaddo na perspectiva do desenvolvimento

Arte, Cultura e ” < ’
socioecondmico local e regional.

Criticidade . . .. L .
- Desenvolver pesquisa aplicada e atividades artisticas e culturais nos espagos

culturais e comunitarios.

- Articular de forma proativa e mobilizadora o Nucleo NEGRAS com o
Nucleo de Estudos sobre Género e Sexualidade do IFSP (NUGS).

- Desenvolver ac¢des culturais, artisticas e criticas nos espagos comunitarios
impactados pelo NEGRAS, promovendo o entrelagamento entre arte, saberes
tradicionais e os temas discutidos no Nucleo.

4.DAS ATRIBUICOES DA PESSOA BOLSISTA:
4.1. Cumprir as atividades previstas no plano de trabalho proposto pela coordenacao de cada projeto;

4.2. Cumprir a carga horéaria e o horario estabelecido (matutino e/ou vespertino) estipulados no contrato de cada
projeto;

4.3. Participar das reunides gerais do NEGRAS e das reunides especificas do projeto que participa.

4.4. Além das atribuigdes gerais listadas nos itens 4.1 a 4.3, cada projeto apresenta atribui¢des especificas, que estdo
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descritas no Quadro 03.

Quadro 03: Atribui¢des especificas de cada projeto do NEGRAS..

PROJETO

Projeto A

Consolidagdo de
Farmacias Vivas em
territorios

vulneraveis

ATRIBUICOES ESPECIFICAS

Bolsistas A1
- Auxiliar no mapeamento e diagnostico das plantas medicinais.

- Apoiar o registro e a sistematizagdo das informagdes sobre usos
tradicionais das plantas medicinais levantadas junto a comunidade

- Participar e apoiar a realizacdo de oficinas de preparo de
fitoterapicos ¢ de biocosméticos naturais.

- Colaborar na organizagio e execugdo de agdes formativas em
fitoterapia segura e praticas sustentaveis de cultivo e uso de plantas
medicinais.

-Apoiar a articulag@o entre saberes tradicionais e cientificos,
promovendo o didlogo entre a comunidade e a equipe do projeto.

- Apoiar a sistematizacgdo e divulgacdo dos saberes locais.

- Colaborar na produgio de materiais de divulgagio e na
apresentacdo dos resultados em eventos internos, externos e
cientificos.

- Cumprir as atividades previstas no plano de trabalho construido
em parceria com a coordenagdo do projeto.

- Cumprir a carga horéria de 20 horas semanais e o horario
estabelecido no contrato do projeto.

- Participar das reunides gerais do NEGRAS e das reunides
especificas do projeto.

- Zelar pelo cumprimento do Regimento Interno do NEGRAS.
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Bolsistas B1, B2 e B3

- Manter o minhocario e gongolario da estufa, com fornecimento de
matéria organica € monitoramento do processo.

- Aplicar fertirrigagdo e adubagdo com hiimus na horta.
- Catalogar e organizar o banco de sementes do NEGRAS.
- Semear sementes crioulas e sementes agroecoldgicas.

- Produzir e gerir mudas agroecoldgicas na estufa de germinago do
campus, em apoio a horta comunitaria do Goiana e ao banco de
Projeto B sementes crioulas do IFSP-SRQ.

- Colher sementes e realizar teste de vigor com a participagdo da
Ampliagdo da comunidade.

produgdo de mudas - - Mapear bancos e sementes de outras institui¢Ses de pesquisa e de
comunidades para que o NEGRAS possa trocar material.

na Estufa de . . B . . e
- Apoiar a articulagdo com comunidades parceiras e institui¢des de
germinacdo do pesquisa, viabilizando o intercAmbio de sementes e mudas.

- Apresentar a experiéncia em eventos internos ¢ externos.
IFSP SRQ P P

- Apoiar a¢des de formagdo da comunidade escolar e do entorno dentro
das propostas da agroecologia.

- Cumprir as atividades previstas no plano de trabalho construido em
parceria com a coordenag@o do projeto.

- Cumprir a carga horaria de 20 horas semanais e o horario estabelecido
no contrato do projeto.

- Participar das reunides gerais do NEGRAS e das reunides especificas
do projeto.

- Zelar pelo cumprimento do Regimento Interno do NEGRAS.
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Projeto C

Manejo e
manutengdo da
Horta comunitaria
Agroecologica do

Goiana

Projeto D

Articulagdo e
consolidagdo de

parcerias

Bolsistas C1 e C2 - Horta comunitaria:

- Registrar a presenga em mutirdes e organizar listas e arquivos do
engajamento comunitario;

- Organizar as colheitas e registrar os dados sobre espécies
cultivadas, produgdo e uso dos espacos;

- Apoiar a mobilizacdo da comunidade, com construgdo de
confianga e parceria e realizacdo de reunides, visitas ao campus do
IFSP, ida a comunidade para compartilhamentos de objetivos,
metas e sonhos a fim de fortalecer os vinculos entre as pessoas que
participam do projeto;

- Participar do ciclo de formagdo em agroecologia;

- Apoiar o gerenciamento de conflitos do trabalho comunitario,
visando fortalecer os lagos coletivos e propiciando a horta um
manejo adequado e constante; 02

- Manter e preparar o solo, identificar os problemas ambientais que
assolam o terreno e cuidar dos canteiros da horta no terreno
proximo ao campus, com rega didria.

- Sistematizar os dados da horta para posterior uso em estratégias
de comunicagéo cientifica e popular e em eventos cientificos
tradicionais;

- Promover e participar de eventos relacionados a horta.

- Cumprir a carga horaria e o horario estabelecido no contrato do
projeto.

- Participar das reunides gerais do NEGRAS e das reunides especificas
do projeto.

- Zelar pelo cumprimento do Regimento Interno do NEGRAS.

- Promover encontros de articulagdo politica da comunidade ¢ dos
demais bolsistas internos do NEGRAS com profissionais que atuam
na tematica da agroecologia, com olhar ambiental.

- Estabelecer e manter didlogo com os poderes publicos municipais,
estaduais e federais, visando a construgéo de parcerias e ao apoio aos
projetos do Nucleo.

- Sistematizar e documentar os processos de articulago e as parcerias
firmadas, subsidiando a comunicacdo e os relatorios do Nucleo.

01
- Cumprir as atividades previstas no plano de trabalho construido em

parceria com a coordenagdo do projeto.

- Cumprir a carga horaria e o horario estabelecido no contrato do
projeto.

- Participar das reunides gerais do NEGRAS e das reunides
especificas do projeto.

- Zelar pelo cumprimento do Regimento Interno do NEGRAS.
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Projeto E

Apoio as

coordenagdes

Projeto F

Comunicagio

cientifica popular

Bolsista E1:
- Apoiar as coordenagdes (Geral e Ampliada).

- Apoiar as coordenagdes dos projetos do NEGRAS na
organizagdo de agendas, reunides e documentos.

- Cumprir as atividades previstas no plano de trabalho construido
com vistas a atender as demandas das coordenagdes (Geral e
Ampliada).

- Apoiar a equipe do NEGRAS no registro documental.

- Sistematizar e documentar os processos, as atividades realizadas,
a estrutura organizacional do nucleo subsidiando a comunicagdo ¢

- 01
os relatérios.

- Apoiar a gestdo estratégica da comunicagdo do NEGRAS em
todos os seus territorios de atuagao.

- Cumprir as atividades previstas no plano de trabalho construido
em parceria com as coordenagdes.

- Cumprir a carga horaria e o horario estabelecido no contrato do
projeto.

- Participar das reunides gerais do NEGRAS e das reunides
especificas do projeto.

- Zelar pelo cumprimento do Regimento Interno do NEGRAS.

Bolsistas F1, F2 e F3

- Criar e gerenciar o calendario de contetido para as redes sociais
do Nucleo.

- Produzir textos, artes e materiais para posts, stories ¢ campanhas.
Criar pegas graficas para divulgagdo (cartazes, banners, convites).

- Monitorar e interagir com o publico nas redes sociais.
- Elaborar relatérios de desempenho das publicagdes.

- Traduzir conhecimentos técnicos e cientificos em linguagem
acessivel ao publico geral, em alinhamento com o plano de
comunicagao cientifica popular do NEGRAS.

- Registrar as atividades do projeto (oficinas, mutirdes, eventos)
em foto e video. 01

- Editar videos curtos para redes sociais ¢ materiais de divulgagao.
- Organizar e catalogar o acervo audiovisual do projeto.

- Desenvolver e manter a identidade visual do projeto em todos os
materiais.

- Diagramar relatorios e publicagdes simples.

- Cumprir as atividades previstas no plano de trabalho construido
em parceria com a coordenagdo do projeto, e a carga horaria.

- Participar das reunides gerais do NEGRAS e das reunides
especificas do projeto.

- Zelar pelo cumprimento do Regimento Interno do NEGRAS.
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Bolsistas G1 ¢ G2

- Propiciar o desenvolvimento de habilidades criativas e técnicas
em diferentes campos da arte e da cultura, contribuindo para o
desenvolvimento pessoal e profissional.

- Articular de forma proativa e mobilizadora o Nucleo NEGRAS
com o Nucleo de Estudos sobre Género e Sexualidade do IFSP
(NUGS).

- Estimular a formagao critica e sensivel, articulando arte, cultura,
saberes tradicionais e os temas discutidos no NEGRAS e no
NUGS.

- Viabilizar a participagdo da comunidade interna e externa na
execugdo das atividades artisticas e culturais do NEGRAS.

- Desenvolver agdes culturais, artisticas e criticas nos espagos
comunitarios impactados pelo NEGRAS, promovendo o
entrelagamento entre arte, saberes tradicionais e os contetidos do
Nucleo.

Projeto G
- Promover atividades artisticas e culturais que entrelacem os

saberes e contetudos discutidos no NEGRAS e no NUGS. 2

Arte, Cultura e . . .. L L. .
- Desenvolver pesquisa aplicada e atividades artisticas e culturais

. nos espagos culturais e comunitarios.
Criticidade pag

- Apoiar processos educativos que estimulem a geragdo de
trabalho, a renda e a emancipagdo da cidada e do cidadao, na
perspectiva do desenvolvimento socioecondmico local e regional.

- Registrar e organizar documentos do acervo digital do projeto e
colaborar na organizagdo de eventos culturais, mostras artisticas e
apresentacdes comunitarias promovidas pelo Nucleo.

- Apoiar a produ¢do de materiais de divulgagdo das a¢des culturais,
em articulagdo com a equipe de comunicacdo do NEGRAS.

- Cumprir as atividades previstas no plano de trabalho.

- Cumprir a carga horaria e o horario estabelecido no contrato do
projeto.

- Participar das reunides gerais do NEGRAS e das reunides
especificas do projeto.

- Zelar pelo cumprimento do Regimento Interno do NEGRAS.

5.DO LOCAL, VALORES, VAGAS, DURACAO E CARGA HORARIA DAS BOLSAS:

5.1. Os valores das bolsas, vagas, periodo de durag@o das bolsas e carga horaria por projeto estdo descritos no Quadro
04.

Quadro 04: Descrigdo do local, valores, vagas, duracdo das bolsas e carga horaria por projeto do NEGRAS.

CARGA
PROJETO BOLSA VAGAS DURACAO HORARIA

SEMANAL
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Projeto A

R$700,00 01
Consolidagéo de

Farmacias Vivas em

territorios vulneraveis

Projeto B

Ampliagdo da produgio
P P R$700,00 03
de mudas na Estufa de

germinagdo do IFSP

SRQ

Projeto C

Manejo e manutencdo da
R$1.000,00 02
Horta comunitaria

Agroecologica do

Goiana

Projeto D

R$2.000,00 01

Articulagdo e

consolidacdo de parcerias

Projeto E
R$1.500,00 01

Apoio as coordenagdes

Projeto F

R$700,00 01

Comunicagdo cientifica

popular
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6 meses

6 meses

6 meses

5 meses

5 meses

6 meses

20h

20h

20h

20h

20h

20h



Projeto G

R$700,00 02 6 meses 20h
Arte, Cultura e

Criticidade

5.2. O quantitativo de vagas pode ser alterado a critério da coordenacao de cada projeto.
5.2.1 O tempo de duragdo das bolsas do pode variar de acordo com a disponibilidade de recursos, sendo prorrogavel.

5.3. Caso haja desligamento de bolsistas do projeto, a substituicao ¢ permitida, respeitando-se a classificagdo do edital
ou mediante a abertura de novo processo seletivo, se ndo houver lista de espera.

5.4. A substituigao de bolsistas do projeto, se houver desligamento, se dara mediante solicitagdo justificada da
coordenagdo do projeto.

5.5. Cada bolsista devera realizar as atividades e desenvolver levantamento de demandas e realizacdo de acodes,
sempre em parceria com a coordenacdo do projeto.

5.6. Cada bolsista fara jus somente a remuneracao estabelecida neste edital para o projeto em que se candidatar e for
selecionada/o.

6. DOS REQUISITOS PARA CONCORRER AS BOLSAS:

6.1. Dispor de carga horéaria para o desenvolvimento das atividades de campo, comprovando disponibilidade para as
acoes do projeto ao qual se candidata.

6.2. A pessoa bolsista devera morar nas comunidades parceiras do projeto, ou proximo delas, em razio dos
deslocamentos e interacdes serem frequentes.

6.3. Nao possuir vinculo empregaticio ou ser bolsista de outra modalidade de Bolsa Discente do IFSP ou qualquer
outra instituicao.

6.4. Discentes que recebem auxilio através da Politica de Assisténcia Estudantil do IFSP poderao se candidatar as
bolsas deste edital.

6.5. Participar de entrevista agendada pela coordenacdo do projeto, ap6s analise da documentagéo exigida no ato de
inscrigao.

6.6. O nao cumprimento das atribuigdes e responsabilidades sem apresentagdo de justificativa formal a coordenagao
do projeto podera ocasionar o cancelamento da bolsa ou a substitui¢do da/o bolsista.

6.7. Além dos requisitos gerais listados nos itens 6.1 a 6.6, cada projeto apresenta requisitos especificos, que estdo
descritos no Quadro 05.

Quadro 05: Requisitos especificos de cada projeto do NEGRAS.

PROJETO REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONCORRER AS
BOLSAS
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Projeto A

Consolida¢do de Farmacias
Vivas em territorios

vulneraveis

Projeto B

Ampliagdo da produgao de
mudas na Estufa de
germinacdo do IFSP SRQ

- Ter autonomia para se movimentar pelos municipios de atua¢ao, com
carro proprio e/ou transporte publico.

- Ter disponibilidade de carga horaria para o desenvolvimento das
atividades de campo, comprovando disponibilidade para as a¢des do
projeto.

- Ter interesse e disposi¢do para o manejo de plantas medicinais e para
atividades praticas no ambito da Farmacia Viva.

- Ter interesse em atuar em agdes formativas, como oficinas de preparo
de fitoterapicos e de biocosméticos naturais.

- Ter abertura para a constru¢do de conhecimentos a partir da articulagdo
entre saberes tradicionais e cientificos, na interagdo com a comunidade
do terreiro.

- Ter sensibilidade e respeito para atuar junto a comunidades tradicionais
de matriz africana, na perspectiva do combate ao racismo e da promogéo
da saude integral.

- Ter disponibilidade, inclusive em alguns finais de semana, para
participar de eventos internos e externos do projeto.

- Sera considerado um diferencial possuir experiéncia prévia com
plantas medicinais, fitoterapia, agroecologia ou atuagdo em
comunidades tradicionais.

- Ter disponibilidade para atuar na estufa e na horta do IFSP — Campus
Sdo Roque, inclusive em alguns finais de semana e em eventos internos
e externos.

- Ter disposigdo e interesse por trabalho de campo, sob sol, chuva e
vento, eventualmente sujando-se de terra e residuos da estufa e da horta.

- Possuir equipamento proprio com acesso a internet para edi¢éo de
textos e uso de ferramentas como o Canva.

- Ter habilidade de escrita de relatdrios.

- Autorizar o uso de sua respectiva imagem nas divulgagdes do Nucleo
NEGRAS, tanto em trabalhos graficos como virtuais.

- Ter interesse por minhocultura, producdo de mudas, banco de sementes
e praticas agroecoldgicas.

- Sera considerado um diferencial possuir experiéncia prévia em
agroecologia, producdo de mudas, manejo de hortas ou minhocultura.
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Projeto C

Manejo e manutengio da
Horta comunitaria

Agroecologica do Goiand

Projeto D

Articulagdo e consolidag@o

de parcerias

- Ter disponibilidade para atuar na horta ¢ na estufa do IFSP — Campus
Sdo Roque, inclusive em alguns finais de semana e em eventos internos
e externos.

- Ter disposigdo e interesse por trabalho de campo, sob sol, chuva e
vento, eventualmente sujando-se de terra e residuos da horta e da estufa.

- Ter interesse por manejo de solo, cuidado de canteiros, colheitas e
mobilizagdo comunitaria.

- Ter habilidade para atuar junto a comunidade de forma respeitosa, com
escuta ativa e disposi¢do para o trabalho coletivo.

- Sera considerado um diferencial possuir experiéncia prévia em hortas
comunitarias, agroecologia ou trabalho com comunidades.

- Possuir equipamento proprio com acesso a internet para edi¢éo de
textos e uso de ferramentas como o Canva.

- Ter habilidade de escrita de relatdrios.

- Autorizar o uso de sua respectiva imagem nas divulgagdes do Nucleo
NEGRAS, tanto em trabalhos graficos como virtuais.

- Possuir carro proprio e/ou autonomia para transitar entre os municipios
de atuagdo.

- Possuir acesso a internet e computador para realizacéo de atividades
online.

- Possuir experiéncia de trabalho com politicas publicas e organizagao
comunitaria.

- Ter habilidade para atuar junto a comunidade de forma respeitosa e
com escuta ativa.

- Ter capacidade de construggo de articulagdo dos projetos com os
poderes publicos municipais, estaduais e federais.

- Ter disponibilidade para participar de reunides, encontros ¢ eventos
internos e externos do Nucleo.

- Sera considerado um diferencial possuir experiéncia prévia em
articulacdo de parcerias institucionais ¢ em extensao universitaria.

EDITAL N° 209/2026 - IFSP / pg. 15



Projeto E

Apoio as coordenagdes

Projeto F

Comunicagao cientifica

popular

- Ter disponibilidade de horarios compativel com as demandas de apoio
as coordenacgdes dos projetos do NEGRAS.

- Ter disposicdo para redagdo de relatorios e organizagdo de
documentos.

- Ter proatividade e conhecimentos especificos em gestdo, comunicagio
ou areas afins.

- Ter habilidade para atuar em equipe e articular-se com as diferentes
coordenagdes do Nucleo.

- Possuir equipamento proprio com acesso a internet para edi¢do de
textos e uso de ferramentas como o Canva.

- Ter autonomia para se movimentar pelos municipios de atuagao, com
carro proprio e/ou transporte publico.

- Autorizar o uso de sua respectiva imagem nas divulgagdes do Nucleo
NEGRAS, tanto em trabalhos graficos como virtuais.

- Sera considerado um diferencial possuir experiéncia prévia em gestio
de projetos, secretariado, apoio administrativo ou comunicagio
institucional.

- Ter disponibilidade de horarios compativel com as demandas de
produgado de conteudo e gestdo de redes sociais.

- Ter disposi¢ao para redacao de relatorios.

- Ter proatividade e conhecimentos especificos em comunicagdo, redes
sociais, audiovisual ou jornalismo comunitario.

- Ter habilidade com ferramentas de edi¢do de texto, imagem e video
(Canva, editores de video, etc.).

- Possuir equipamento proprio com acesso a internet para edi¢éo de
textos e uso de ferramentas como o Canva.

- Ter autonomia para se movimentar pelos municipios de atuagao, com
carro proprio e/ou transporte publico.

- Ter sensibilidade para produzir conteudo que valorize os saberes
tradicionais, a agroecologia e a cultura periférica.

- Autorizar o uso de sua respectiva imagem nas divulgagdes do Nucleo
NEGRAS, tanto em trabalhos graficos como virtuais.

- Sera considerado um diferencial possuir experiéncia prévia em
comunicagdo popular, jornalismo comunitario ou produ¢éo audiovisual.
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- Ter disponibilidade de horarios compativel com as demandas de
planejamento e execugdo de atividades artisticas e culturais.

- Ter disposi¢ao para redacéo de relatdrios.

- Ter proatividade e conhecimentos especificos em arte, cultura,
produgido cultural ou areas afins.

Projeto G - Ter habilidade para atuar em equipe e articular-se com as demais
equipes do NEGRAS e com o NUGS.

- Possuir equipamento proprio com acesso a internet para edi¢do de

Arte, Cultura e
textos e uso de ferramentas como o Canva.

Criticidade - Ter sensibilidade para desenvolver a¢des culturais, artisticas e criticas

nos espagos comunitarios impactados pelo NEGRAS.

- Autorizar o uso de sua respectiva imagem nas divulgagdes do Nucleo
NEGRAS, tanto em trabalhos graficos como virtuais.

- Sera considerado um diferencial possuir experiéncia prévia em
produgdo cultural, arte/educag@o ou linguagens artisticas.

7.DO PROCESSO SELETIVO:

7.1. O processo seletivo sera conduzido pela coordenagdo de cada projeto e sera realizado nas seguintes fases:
7.1.1. Primeira Etapa: Analise documental/experiéncia prévia;

7.1.2. Segunda Etapa: Entrevista.

7.2. As duas etapas serdo pontuadas, a saber:

7.2.1. Formulario eletronico de inscricfo: atuagdo em tematicas relacionadas ao projeto e evidéncias sobre a
experiéncia prévia (0 a 5 pontos).

7.2.2. Entrevista: oralidade, disponibilidade de horario, proximidade com o territorio de atuagdo do projeto, local de
moradia, disposi¢ao para redacao de relatorios, atuagdo conjunta com as comunidades e proatividade (0 a 5 pontos).

7.3. Todas as pessoas que se candidatarem, devem participar de entrevista agendada pela coordenag@o do projeto
(acompanhar publicacdo de convocagdo), apds analise do formulério exigido no ato de inscri¢do; auséncias na
entrevista acarretam desclassificacdo do processo seletivo.

7.4. A coordenagdo do projeto podera solicitar a comprovacao de conhecimentos durante a entrevista.

7.5. A classificacdo sera realizada pela média aritmética simples entre a primeira etapa e a segunda etapa, sendo que
ambas possuem 0 mesmo valor e peso.

8. DAS INSCRICOES:

8.1. Preencher o formulario de inscri¢do, disponivel no seguinte enderego

eletronico:http://https://forms.gle/XMuQ X Fb52ZLkNnbn9

9. DO CRONOGRAMA:

9.1. A divulgacdo das pessoas interessadas aprovadas na primeira fase e selecionadas para a entrevista sera realizada
de acordo com o Quadro 06.

9.2. A entrevista sera realizada em acordo com o Quadro 06.
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9.3. O Resultado com a classificacdo das pessoas selecionadas para o projeto sera divulgado em acordo com o Quadro
06.

9.4. As/os candidatas/os serdo convocadas/os respeitando-se a ordem de classificagdo obtida nas etapas do processo
seletivo.

Quadro 06: Cronograma com datas de cada etapa deste edital.

ATIVIDADE DATAS
Abertura do edital A partir de 20/10/2026
Periodo de inscrigdes Até 06/11/2026

Analise das Inscri¢des e Convocagdo para entrevistas Até 10/11/2026

(Primeira Etapa)

Entrevistas (Segunda Etapa) 11 a 18/11/2026
Publicag@o do resultado preliminar 25/11/2026
Interposi¢do de recursos Até 27/11/2026
Publicagdo do resultado final 01/12/2026

A partir da assinatura do contrato

Inicio das atividades de cada Bolsistas contemplada/o -
com a Fundagao.

10. DO REGIME DE ATIVIDADES:
10.1. O regime de atividades sera de 20 (vinte) horas semanais distribuidas conforme bolsa descrita no Quadro 04.

10.2. Cada bolsista devera registrar as atividades desenvolvidas, elaborar relatorio mensal das atividades e encaminhar
para as coordenagdes do NEGRAS.

10.3. Os relatérios deverdo ser entregues para a Coordenacao até o primeiro dia util de cada més, referente ao més
anterior.

10.4. O ndo cumprimento de prazos, bem como a ndo entrega dos relatorios mensais, pode acarretar em atraso do
pagamento da bolsa ou, em caso de reincidéncia, desligamento.

10.5. O célculo para recebimento da bolsa esté atrelado ao cumprimento da carga horéria estabelecida neste Edital. As
situagdes de faltas deverdo ser justificadas mediante apresentacdo de documentos comprobatérios e/ou comunicadas
previamente a Coordenagdo-geral e a coordenagdo do projeto.

10.6. A bolsa ndo caracteriza cargo ou emprego, nao sendo gerado vinculo empregaticio de qualquer natureza e,
consequentemente, ndo tendo validade para contagem de tempo de servigo.

10.7. As atividades realizadas no ambito do NEGRAS poderdo ser consideradas como estagio, mediante analise e
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parecer favoravel de cada Docente Orientadora/r de Estagio, levando-se em conta a natureza e a compatibilidade das
atividades pertinentes ao respectivo Projeto Pedagogico de Curso (PPC).

10.8. As atividades realizadas no ambito do NEGRAS poderao ser consideradas como Atividades Académico
Cientifico-Culturais (AACC), desde que haja previsdo no PPC.

10.9. O desligamento de bolsistas podera acontecer a qualquer tempo, se comprovado o ndo cumprimento das
atribuicdes e responsabilidades sem apresentagdo de justificativa formal a coordenag@o do projeto ou por rendimento
insatisfatdrio, envolvimento em sang¢des disciplinares e/ou por interesse da Coordenagao.

10.10. Cada bolsista deve se comprometer a conhecer e zelar pelo cumprimento do Regimento Interno do
NEGRAS, sob pena de desligamento pelo descumprimento de qualquer clausula.

10.11. E vedado o acimulo de bolsas, salvo a assisténcia de permanéncia estudantil.

10.12. Cada projeto (Quadro 01) tem inicio a partir da assinatura do contrato com a FUNARBE e apresentagdo do
plano de trabalho estabelecido com a coordenagéo. A estimativa de inicio € janeiro de 2026, a ser confirmada pela
coordenacdo de cada projeto no momento da comunicag@o da aprovagio no processo seletivo.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS:
11.1. A inscrig@o implica o conhecimento ¢ aceitacdo das condicionalidades estabelecidas neste Edital.
11.2. Os casos omissos serdo julgados pela Coordenagdo Ampliada do NEGRAS.

11.3. A pessoa selecionada devera apresentar, dentro do prazo informado pela coordenagio do projeto, comprovante de
conta corrente individual de qualquer banco, em seu proprio nome.

11.4. Duvidas deverao ser encaminhadas tnica e exclusivamente para o e-mail: negras@ifsp.edu.br; quaisquer
comunicag¢des efetuadas por outros meios ndo tem legitimidade para esclarecimentos sobre este edital.

Sdo Roque, [DATA].
Silmario Batista dos Santos

Reitor
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Documento assinado eletronicamente por:
s Silmario Batista dos Santos, REITOR(A) - CD1 - IFSP, em 30/10/2026 16:27:23.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 16/10/2026. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou
acesse https://suap.ifsp.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 1264606
Cédigo de Autenticagdo: 55b1f23elc

Rua Pedro Vicente, 625, Canindé, SAO PAULO / SP, CEP 01109-010
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